REGULAMIN WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW
POLSKIEGO TOWARZYSTWA
MEDYCYNY SADOWEJ | KRYMINOLOGII

Zwotywanie Walnych Zebran

§1.
Walne Zebranie Czionkéw Polskiego Towarzystwa Medycyny Sagdowej
i Kryminologii jest najwyzszg wladza Towarzystwa i dziata na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (tekst
jednolity Dz.U. z 2020 r. poz. 2261), Statutu Towarzystwa oraz niniejszego
regulaminu.

§2.
1. W Walnym Zebraniu biorg udziat cztonkowie Towarzystwa, osoby fizyczne
oraz przedstawiciele cztonkéw osob prawnych.
2. Cztonek Towarzystwa - osoba fizyczna jest obowigzany do obecnosci na
Walnym Zebraniu osobiscie lub za pomocg srodkéw umozliwiajgcych
uczestnictwo zdalne - przez co nalezy rozumie¢ rozwigzania techniczne, w
tym urzadzenia teleinformatyczne i wspédtpracujagce z nimi narzedzia
programowe, umozliwiajgce indywidualne porozumiewanie sie na odlegtosc
przy wykorzystaniu transmisji danych — w tym obrazu i dzwieku w czasie
rzeczywistym miedzy systemami teleinformatycznymi.
3. Osoba prawna bierze udziat w Walnym Zebraniu przez ustanowionego
w tym celu przedstawiciela, ktéry nie musi by¢ cztonkiem Towarzystwa.

§3.
1. W Walnym Zebraniu, z gtosem stanowigcym uczestniczg czionkowie
zwyczajni, honorowi oraz czionkowie zwyczajni - korespondenci.
2. Glos doradczy przystuguje czionkom wspierajgcym oraz osobom
zaproszonym przez Zarzgd Giéwny Towarzystwa do udzialu w Walnym
Zebraniu.

§4.
1. Zwyczajne Walne Zebranie zbiera sie co trzy lata w terminie i miejscu
ustalonym przez siebie lub Zarzad Gtowny.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad Gtéwny:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na zadanie co najmniej 30 cztonkéw Towarzystwa oraz
3) na zadanie Giéwnej Komisji Rewizyjnej.
3. Zgdanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania przez cztonkéw
Towarzystwa lub Giéwng Komisje Rewizyjng powinno byé¢ ztozone w formie
pisemnej z podaniem celu jego zwotania.



4. Zarzad obowigzany jest zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie w takim
terminie, aby mogto sie ono odby¢ w ciggu szesciu tygodni od dnia wniesienia
zadania.

§ 5.
1. O czasie, miejscu i porzgdku obrad Walnego Zebrania czionkowie
Towarzystwa powinni by¢ zawiadomieni pisemnie przez Zarzgd Gtéwny co
najmniej na 14 dni przed terminem Zebrania.
2. W porzadku obrad Walnego Zebrania winny znalez¢ sie wszelkie sprawy,
o ktérych mowa w § 22 pkt f Statutu Towarzystwa, wniesione przez czionkéw
Towarzystwa przed terminem rozpoczecia obrad.
3. Whniesienie dodatkowych spraw do porzadku obrad Walnego Zebrania,
moze nastgpic¢ do chwili przyjecia programu Zebrania przez jego uczestnikéw,
w drodze gtosowania jawnego.

Tryb obradowania i podejmowania uchwat

§ 6.
1. Walne Zebranie zdolne jest do podejmowania uchwat przy obecnosci nie
mniej niz 50 czionkéw Towarzystwa uprawnionych do gtosowania, z
wyjatkiem spraw okreslonych w § 37 Statutu Towarzystwa oraz w § 6 ust. 3
niniejszego regulaminu.
2. Uchwalty sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych cztonkdow
zwyczajnych, czionkéw zwyczajnych - korespondentéw oraz czionkdéw
honorowych.
3. W sprawach dotyczgcych zmiany statutu Towarzystwa lub jego rozwigzania
prawomocne uchwaty podejmowane sg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
co najmniej 60 cztonkéw Towarzystwa uprawnionych do gtosowania.

§7.
1. Walne Zebranie otwiera Prezes Zarzadu Gtéwnego, a w przypadku jego
nieobecnosci jeden z Wiceprezesow.
2. Otwierajgcy obrady zarzadza wybdr sposréd obecnych czionkéw
Towarzystwa przewodniczgcego i sekretarza Walnego Zebrania. Wyboru
dokonuje sie w gtosowaniu jawnym.
3. Walne zebranie moze powierzy¢ funkcje przewodniczgcego lub sekretarza
Zebrania wiecej niz jednej osobie.

§8.
1. Walne Zebranie wybiera ze swego grona niezbedne komisje, w tym:
1) komisje mandatowg w sktadzie 2 0sdb, ktdrej zadaniem jest:
- sprawdzenie czy lista obecnosci jest kompletna, skontrolowanie waznosci
mandatéw widniejgcych na niej oséb na podstawie listy czionkow
Towarzystwa przekazanej komisji przez Sekretarza Zarzadu Gtéwnego,
- stwierdzenie prawidtowos$ci zwotania Zebrania oraz jego prawomocno$ci;
2) komisje skrutacyjng w sktadzie co najmniej 2 oséb, ktérej zadaniem jest:



- wykonywanie wszelkich czynnosci zwigzanych z obstugg gltosowan jawnych
lub tajnych,

- ustalenie listy kandydatéw wybieranych do wtadz Towarzystwa,

- dokonywanie obliczenia wynikéw gtosowan i ich ogtoszenia;

3) komisje wnioskow i uchwat w skfadzie co najmniej 2 0oséb dla:

- przyjmowania, rejestrowania i porzgdkowania zgtaszanych wnioskow,

- ich redakcyjnego opracowania oraz przygotowania projektow
podejmowanych uchwat;

4) inne komisje - w miare potrzeby.

2. Jedna osoba moze zosta¢ wybrana do pracy w wiecej niz jednej komisiji.
3. Komisje wybierajg ze swego grona przewodniczgcego i sekretarza.

4. Komisje spisujg protokoty ze swej dziatalnosci i skladajgc sprawozdania
przedstawiajg swoje wnioski ogoétowi zebranych. Protokét podpisany przez
przewodniczgcego i sekretarza, przewodniczacy komisji przekazuje
sekretarzowi Zebrania.

§9.
1. Po zreferowaniu sprawy zamieszczonej w porzadku obrad przewodniczgcy
Zebrania otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu uczestnikom Zebrania w
kolejnosci zgtoszen. Po zakonczeniu dyskusji - jezeli temat obrad wymaga
podjecia uchwalty - przewodniczgcy zarzgdza gtosowanie.
Za zgodg obecnych dyskusja i gtosowanie mogg by¢ przeprowadzone fgcznie
nad kilkoma punktami porzgdku obrad.
Cztonkom Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa moze byé udzielony gtos poza
kolejnoscig w przypadku kierowania do nich interpelacji. Dotyczy to réwniez
obecnych czionkéw Gtéwnej Komisji Rewizyjnej oraz zaproszonych gosci.
2. Czas wystgpien w dyskusji nie moze przekracza¢ 5 minut. Przewodniczacy
ma prawo zwrdoci¢ uwage mowcy, jezeli odbiega on od przedmiotu dyskusji
lub przekracza czas ustalony dla przemowien. Osobom niestosujgcym sie do
tych uwag przewodniczgcy moze odebraé gtos. Przewodniczgcy moze nie
udzieli¢ lub odebraé gtos osobie, ktéra w danej sprawie juz przemawiata.

§ 10.
1. W sprawach formalnych przewodniczgcy udziela gtosu poza kolejnoscig.
Za wnioski w sprawach formalnych uwaza sie wnioski w przedmiocie sposobu
obradowania i glosowania, a w szczegdlnosci w sprawach:
1) sposobu gtosowania,
2) gtosowania bez dyskusji,
3) przerwania dyskusji,
4) zamkniecia list kandydatéw,
5) ograniczenia czasu wystgpien,
6) zarzagdzenia przerwy,
7) kolejnosci i sposobu uchwalania wnioskow.
2. Whnioski formalne zebranie przyjmuje w gtosowaniu jawnym zwykig
wiekszoscig gtosow.



3. W dyskusji nad wnioskami w sprawach formalnych moga zabiera¢ gtos
jedynie dwaj méwcy: jeden ,za” i jeden ,przeciw” wnioskowi.

§ 11.

1. Zgtoszenie kandydatur do wtadz Towarzystwa odbywa sie z podaniem:

- imienia i nazwiska kandydata oraz krétkiego uzasadnienia kandydatury oraz
- imienia i nazwiska osoby zgtaszajgcej kandydature.

2. W razie zgtoszenia kandydata nieobecnego na zebraniu nalezy dotgczyc¢
jego pisemng zgode na kandydowanie. Pozostali kandydaci wyrazajg ustnie
zgode na kandydowanie.

3. Przed gtosowaniem kandydaci powinni dokonac krétkiej prezentacji wraz z
informacjg o dotychczasowej dziatalnosci i zamierzeniach. Cztonkowie mogag
zadawac im pytania.

4. Komisja Skrutacyjna sporzadza liste kandydatéw do Zarzgdu Gtéwnego,
Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej oraz Sadu Kolezenskiego w uktadzie
alfabetycznym.

5. Ustepujgcy cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego mogg by¢ wybierani ponownie
do wladz Towarzystwa, pod warunkiem uzyskania absolutorium za okres
ostatniej kadenciji.

6. Wtadze Towarzystwa ustepuja z chwilg wyboru ich nowych cztonkow.

§12.
1. Glosowania jawne i tajne na Walnym Zebraniu mogg odbywac sie w catosci
lub czesci z wykorzystaniem $srodkéw umozliwiajacych obecno$¢ zdalng o
ktérych mowa w § 2. Glosowania odbywajg sie jawnie z wyjgtkiem wyboru
wladz Towarzystwa oraz podejmowania uchwat we wszystkich sprawach
cztlonkowskich. Na Zgdanie jednej czwartej obecnych przewodniczacy
Zebrania zarzadza tajne gtosowanie réwniez w innych sprawach, z wyjatkiem
wyboru przewodniczacego i sekretarza Zebrania.
2. Liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlnych kandydatow ustala Komisja
Skrutacyjna, ktéra z czynnosci tych sporzadza protokét. Przewodniczacy
Komisji ogtasza wyniki gtosowania.
3. Za osoby wybrane uwaza sie kandydatéw, ktérzy otrzymali kolejno
najwiekszg liczbe gloséw. Przy réwnej liczbie gtoséw, w przypadku
niemoznosci obsadzenia wszystkich miejsc w wybieranych wfadzach
Towarzystwa, przeprowadza sie dodatkowe gtosowanie.
4. Glosowanie w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzgdu odbywa
sie jednoczesnie dla catego Zarzadu, w sposéb jawny. Glosowanie oddzielnie
nad kazdym z czionkéw Zarzadu zarzgdza przewodniczgcy Zebrania na
wniosek zebranych, jezeli uzyskat on poparcie wiekszosci obecnych.



§13.
1. Sprawy nieuregulowane regulaminem rozstrzyga Walne Zebranie
w gtosowaniu jawnym. W kwestiach porzgdkowych decyduje przewodniczgcy
Zebrania. W przypadku wyboru wiecej niz jednego przewodniczacego
Zebrania, decyduje przewodniczacy prowadzgcy w tym momencie jego
obrady.
2. Przewodniczacy ogtasza zamkniecie obrad po wyczerpaniu wszystkich
spraw zamieszczonych w porzadku obrad.
3. Jesli pézna pora lub brak frekwencji uniemozliwia zrealizowanie catosci
porzadku obrad, przewodniczgcy Walnego Zebrania moze zwrdcié¢ sie do
Zarzadu Giéwnego z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania w nowym terminie celem wyczerpania przyjetego porzadku obrad.

§ 14.
1. Z obrad Walnego Zebrania sporzadza sie protokdt, ktéry podpisuja
przewodniczacy zebrania i sekretarz. Protokét winien by¢ przekazany
Zarzgdowi Gtownemu, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej oraz Sagdowi
Kolezenskiego najdalej po 7 dniach od daty Walnego Zebrania.

2. Uchwaly w sprawach wynikajacych ze stosunku czionkostwa, w ktorych
cztonkom przystuguje odwotanie, powinny by¢ zaprotokofowane wraz
z uzasadnieniem i podaniem wynikéw gtosowania.

Postanowienia koncowe

§ 15.
Za strone organizacyjno-administracyjng przygotowania i przebiegu Walnego
Zebrania Cztonkéw odpowiada Zarzad Gtodwny.

§ 16.
Regulamin niniejszy zostat uchwalony na Walnym Zebraniu Czionkéw
Polskiego Towarzystwa Medycyny Sadowej i Kryminologii w Warszawie dnia
13 wrzeénia 2001 r. oraz znowelizowany w dniu 6 czerwca 2022r. i obowigzuje
od tej daty przez kolejne Zebrania. Zmiany regulaminu wymagajg uchwaty
Walnego Zebrania, podjetej zwyktg wiekszoscig gloséw w gtosowaniu jawnym,
w ramach przyjetego porzadku obrad.



